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) Jetzt Beratungstermin

Aufwertung fiir IKT-Beschaftigte im TV-L

vereinbaren!
Dank der von ver.di durchgesetzten iiberarbei- Antrage mussen spatestens bis zum 31. Dezember .
teten Entgeltordnung zum TV-L gibt es fiir viele 2021 beim Arbeitgeber eingehen und wirken im Jana Seppelt und Antje Thomass
Beschéftigte in der Informations- und Kommu- Erfolgsfall immer zuriick bis zum 1. Januar 2021.
nikationstechnologie (IKT) die Chance auf eine Nach dem 31. Dezember 2021 gibt es keine Mog- .
héhere Eingruppierung. lichkeit mehr, eine Hohergruppierung aufgrund fb05.bb@verdi.de

der aktuellen Uberleitung in Anspruch zu nehmen.
Auch wenn sich durch die neue Entgeltord-
nung eine bessere Eingruppierung ergibt, ist es
nicht immer ratsam, einen Antrag zu stellen. Spa-
tere Stufenaufstiege und ein Verlust von Zulagen
kénnen unterm Strich zu weniger Entgelt fihren.

Grundlage hierfir sind veranderte Eingruppie-
rungsmerkmale. Fir eine entsprechende Hoher-
gruppierung muss immer ein Antrag gestellt
werden. Ohne Antrag bleibt alles beim alten
solange die Tatigkeit unverandert weitergefihrt
wird. Alle IKT-Beschaftigten sollten jetzt sorgfaltig
priifen, ob sich ein Antrag auf Hohergruppierung ~ Deshalb ist eine kompetente Beratung unerlass-
fur sie lohnt. lich — ver.di berat ihre Mitglieder kostenlos!

Wichtige Unterlagen fiir das Beratungsgesprach:

« Arbeitsvertrag und arbeitsvertragliche An- letzte Entgeltabrechnung ViiS.d.P: Sylvia Bihler, ver.di-Bundesverwaltung, Fachbereich Bildung,
d inklusi Neb bred | d salich llenb hreib Wissenschaft und Forschung, Paula-Thiede-Ufer 10, 10179 Berlin;
erungen inklusive Nebenabreden « alte und (wenn mdglich) neue Stellenbeschreibung B i Vi R S Sk
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